
 

 Приложение 3. 

Перечень оснований для оценивания качества труда водителя школьного автобуса  

и установления им размера стимулирующих выплат за ______________ 2022  года 
 

 № 

п/п 

 

Критерии 

 

Показатели критериев 

 

Кол-во 

баллов по 

каждому 

показателю 

критериев 

 

Самооценка 

водителя 

 

Оценка комиссии 

по 

распределению 

стимулирующих 

выплат 

1.  Положительные результаты деятельности водителя 

1.1 

 

 

 

 

Положительные 

результаты 

деятельности 

водителя 

Качественная 

подготовка 

транспортного 

средства для 

прохождения 

ежемесячного 

технического осмотра 

в ОГИБДД ОМВД  

Каменскому району. 

 

2б. 

  

1.2  Постоянный контроль 

за техническим 

состоянием 

транспорта. 

2б.   

1.3  Качественное 

выполнение текущего 

ремонта транспорта. 

 Организация 

бесперебойной работы 

2б.   

1.4  Выполнение погрузо-

разгрузочных работ 

водителем. 

1б.   

1.5  Соблюдение 

санитарно-

гигиенических 

требований в салоне 

школьного автобуса 

2б.   

1.6  Состояние 

автотранспорта  

снаружи. 

1б.   

1.7  Отсутствие ДТП. 3б.   

1.8  Рациональное 

использование 

горючего. 

1б.   

1.9  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района в 

г. Каменку 

1б.   



1.10  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района в 

Каменский район 

2б.   

1.11  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района за 

пределы Каменского 

района 

5б.   

2.  Исполнительная и трудовая  дисциплина 

 

2.1 Исполнительная 

и трудовая  

дисциплина 

 

Отсутствие 

обоснованных жалоб 

со стороны 

участников 

образовательного 

процесса. 

2б.   

2.2.  Соблюдение трудовой 

дисциплины. 

2б.   

2.3  Высокий уровень 

исполнительной 

дисциплины. 

Своевременное и 

точное выполнение 

полученного задания. 

1б.   

2.4  Работа без 

предъявления листов 

нетрудоспособности. 

1б.   

2.5  Сдача отчёта по 

путевым листам, 

пробегу и 

расходованию ГСМ до 

7 числа месяца, 

следующего за 

отчётным. 

2б.   

  ИТОГО: 30б.   

  

                                                                                             Подпись  ______________   ______________ 

«За» - ___ чел., «против» - ___ чел. 

 

Члены комиссии:  

 

 

 



Самоанализ для начисления стимулирующих выплат водителя школьного автобуса   

            Солдатова Алексея Владимировича    за ______________ 20____ года 
 

 № 

п/п 

 

Критерии 

 

Показатели критериев 

 

Кол-во 

баллов по 

каждому 

показателю 

критериев 

 

Самооценка 

водителя 

 

Оценка комиссии 

по 

распределению 

стимулирующих 

выплат 

1.  Положительные результаты деятельности водителя 

1.1 

 

 

 

 

Положительные 

результаты 

деятельности 

водителя 

Качественная 

подготовка 

транспортного 

средства для 

прохождения 

ежемесячного 

технического осмотра 

в ОГИБДД ОМВД  

Каменскому району. 

 

2б. 

  

1.2  Постоянный контроль 

за техническим 

состоянием 

транспорта. 

2б.   

1.3  Качественное 

выполнение текущего 

ремонта транспорта. 

 Организация 

бесперебойной работы 

2б.   

1.4  Выполнение погрузо-

разгрузочных работ 

водителем. 

1б.   

1.5  Соблюдение 

санитарно-

гигиенических 

требований в салоне 

школьного автобуса 

2б.   

1.6  Состояние 

автотранспорта  

снаружи. 

1б.   

1.7  Отсутствие ДТП. 3б.   

1.8  Рациональное 

использование 

горючего. 

1б.   

1.9  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района в 

г. Каменку 

1б.   



1.10  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района в 

Каменский район 

2б.   

1.11  Выезд с участниками 

образовательного 

процесса по плану 

работы школы и 

Управления 

образования 

администрации 

Каменского района за 

пределы Каменского 

района 

5б.   

2.  Исполнительная и трудовая  дисциплина 

 

2.1 Исполнительная 

и трудовая  

дисциплина 

 

Отсутствие 

обоснованных жалоб 

со стороны 

участников 

образовательного 

процесса. 

2б.   

2.2.  Соблюдение трудовой 

дисциплины. 

2б.   

2.3  Высокий уровень 

исполнительной 

дисциплины. 

Своевременное и 

точное выполнение 

полученного задания. 

1б.   

2.4  Работа без 

предъявления листов 

нетрудоспособности. 

1б.   

2.5  Сдача отчёта по 

путевым листам, 

пробегу и 

расходованию ГСМ до 

7 числа месяца, 

следующего за 

отчётным. 

2б.   

  ИТОГО: 30б.   

Дата ___________                                                                         Подпись  ______________   

______________ 

«За» - ___ чел., «против» - ___ чел. 

 

Члены комиссии:                               О.В. Карамышева 

                                                                  Т.В. Шокина 

                                                                  Л.В. Лунькова 

                                                                  Т.А. Погорельцева 

                                                                   О.В. Мещерякова 

 



 

                                                                                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С  показателями для оценивания качества труда водителя школьного автобуса  и 

установления им размера стимулирующих выплат, вступающими в силу с 01.05.2019 года 

ознакомлены: 

 

№ п/п ФИО        Дата     Подпись 

1.  Ломакин Руслан Александрович 06.05.2019г.  

2.  Токарев Виктор Яковлевич   06.05.2019г.  
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